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Guanajuato Puerto Interior, S.A. de C.V.

Marco de Referencia.

Una eficiente gestion documental, asi como la organizacién de archivos, son componentes y
base de un adecuado sistema de transparencia y rendicién de cuentas. La Organizacién de
las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) en uno de sus
preceptos reconoce que el caracter esencial de los archivos es garantizar una gestion eficaz,
responsable y transparente para proteger los derechos de los ciudadanos, asegurar la
memoria individual y colectiva para comprender el pasado, documentar el presente y para
preparar el futuro, principios que se encuentran enmarcados en la normativa vigente.

Mediante Decreto Gubernativo nimero 232, de fecha 12 de agosto del 2005, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato el 2 de agosto de 2005, a través del
cual se autorizé al Gobierno del Estado de Guanajuato, la constitucién de una sociedad
anonima, como empresa de participacion estatal mayoritaria, que tenga por objeto la
ejecucion, administracion y operacién integral del proyecto “Guanajuato Puerto Interior”.

El mencionado decreto autorizé la suscripcidn por el Gobierno del Estado de Guanajuato de
todas menos una de las acciones representativas del capital de la sociedad, autorizando al
organismo descentralizado denominado Instituto de Seguridad Social del Estado de
Guanajuato a la suscripcién de la accion representativa del capital social de la empresa de
participacion estatal mayoritaria.

Estipulandose los lineamientos generales para su constitucidén objeto, érganos de gobierno,
la normatividad que la regird, asi como su agrupacién en el sector coordinado por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable.

Precisando que el Titular del Ejecutivo del Estado, es quien designa al Director General de
Guanajuato Puerto Interior, S.A. de C.V.

Mediante Escritura Publica nimero 9,758 de fecha 28 de marzo del 2006, otorgada ante la fe
del Notario Publico nimero 25 del Partido Judicial de Guanajuato y del Patrimonio del
Inmueble Federal, Licenciado Antonio Ramirez Garcia, se constituyd, conforme a las Leyes de
los Estados Unidos Mexicanos, la Sociedad Andnima de Capital Variable con denominacién
“GUANAJUATO PUERTO INTERIOR, S.A. DE C.V.” e inscrita en el Registro Publico de la
Propiedad y de Comercio de Silao, Guanajuato, bajo el folio mercantil nimero 1435*37, en
fecha 3 de abril del 2006.
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Mediante Decreto Gubernativo nimero 134 publicado en el Periédico Oficial de Gobierno del
Estado, se reformaron los articulos primero y segundo del decreto 232 el 12 de febrero del
2010.

A partir de 2017, el Archivo General del Poder ejecutivo, cuenta con una estructura
conformada por una Direccidn General, y las direcciones de area de Archivos de Tramite,
Concentracidn e Histérico. En consonancia Guanajuato Puerto Interior, S.A. de C.V. inicio las
acciones de creacion de su propia estructura archivistica mediante la designacion de su
Encargado en Materia Archivistica el 11 de mayo de 2017, iniciando las gestiones para el
establecimiento de recursos, mecanismos y procesos en coordinacién con la direccién
General del Archivo General del Poder ejecutivo, ademas de la construccion de un inmueble
para resguardar la documental correspondiente al Archivo de concentracidn.

En fecha 15 de junio de 2018, se publicd en el Diario Oficial de la Federacidn el decreto por
el cual se expide la Ley General de Archivos, misma que entré en vigor el 15 de junio de 2019,
y en su TITULO SEGUNDO, “DE LA GESTION DOCUMENTAL Y ADMINISTRACION DE
ARCHIVOS”, CAPITULO V, denominado “DE LA PLANEACION EN MATERIA ARCHIVISTICA”, los
articulos 23 al 26 establecen la elaboracién de un Programa Anual conteniendo diferentes
elementos para el desarrollo de los archivos.

En tenor de dar cumplimiento con las obligacion sefialada en el Transitorio Cuarto de la Ley
General de Archivos, en el cual establece que en un plazo de un afio a partir de la entrada en
vigor de dicha ley, las legislaturas de cada entidad federativa deberdn armonizar sus
ordenamientos relacionados con la multicitada ley, por tal motivo se publicd la Ley de
Archivos del Estado de Guanajuato, el 13 de julio de 2020, en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Guanajuato, nimero 139, Segunda Parte, entrando en vigor al dia siguiente de
su publicacién. Dicha Ley, en su TITULO SEGUNDO “GESTION DOCUMENTAL Y
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS”, Capitulo V, denominado “Planeacién en materia
archivistica”, en los articulos 25 al 27 establecen la elaboracién de un Programa Anual
conteniendo diferentes elementos para el desarrollo de los archivos.
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Guanajuato Puerto Interior, S.A. de C.V.

Normativo.

Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

Criterios Generales para la Organizacién de los Archivos, publicados en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, Nimero 52, Tercera Parte, el 30 de
marzo del 2004. ‘

Criterios y Lineamientos en materia archivistica para la elaboracién de los
reglamentos derivados de la Ley de Archivos Generales del Estado y los Municipios de
Guanajuato, publicados en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato, Numero 176, Segunda Parte, el 2 de noviembre del 2007.

Reglamento de la Ley de Archivos Generales del Estado y los Municipios de
Guanajuato para el Poder Ejecutivo, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuat'o, Numero 27, Cuarta Parte, el 15 de febrero del 2008.
Lineamientos Generales del Archivo General del Poder Ejecutivo, publicados en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, Namero 20, Segunda Parte,
el 26 de enero del 2018.

Ley General de Archivos, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de junio
del 2018.

Ley de Archivos del Estado de Guanajuato, publicada en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato, Nimero 139, Segunda Parte, el 13 de julio del
2020.

Reglas de Operaciéon en Materia archivistica del Grupo Interdisciplinario para los
Sujetos Obligados del Estado de Guanajuato, Publicada en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato, Numero 88, Segunda parte, el 4 de mayo del
2021.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.
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Desarrollo:

Desde el 2017 esta entidad, a través de la persona encargada en materia archivistica, que derivado
de la publicacion de la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato, toma la figura de Coordinador de
Archivos, ha realizado las siguientes acciones:

e Capacitar y asesorar a los colaboradores de Guanajuato Puerto Interior S.A. de C.V. en
materia archivistica.

e Elaborary actualizar los Instrumentos de Control y Consulta Archivistica de la entidad.

e Gestionar la construccion de un inmueble para uso exclusivo de Archivo de Concentracion.

e Conformar el Sistema Institucional de Archivos para la entidad.

e Promovery coordinar la organizacion del acervo documental de Guanajuato Puerto
Interior, S.A. de C.V. de manera légica y cronoldgica correspondiente a los ejercicios del
periodo 2012 — 2022.

e Fomentary coordinar la organizacion de los archivos de tramite y concentracion de
conformidad con la normativa en la materia.

e Supervisar la correcta integracion de los expedientes.

e |nstalar el Grupo Interdisciplinario.

e Disefiar e instalar planos topograficos para los archivos de tramite y concentracién.

e Gestionar el equipamiento de las areas de archivo.

e Proponer las acciones para fincar las bases hacia la administracion y gestion documental de
manera digital.

Con la entrada en vigor de la Ley de Archivos del estado de Guanajuato, todos los sujetos obligados
tienen el deber de preservar integramente los documentos de archivo, tanto fisicamente como en
su contenido, asi como la organizacidén, conservacién y el buen funcionamiento del Sistema
Institucional de Archivos; de lo anterior, Guanajuato Puerto Interior S.A. de C.V. ha establecido lineas
estratégicas y objetivos, a fin de homologar la gestion documental en su interior, apegandonos a las
directrices emitidas por la DGAGPE, mismas que son consideradas dentro del PADA de cada ejercicio
en busca de mejorar cada vez, dando atencidn especial a las areas de oportunidad detectadas en el
desarrollo del quehacer archivistico.
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Justificacion.

En apego a los articulos 25, 26 y 27 de la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato, que establece, que los
sujetos obligados “deberan elaborar un Programa Anual en Materia Archivistica” mediante el cual se definan
prioridades institucionales integrando recursos humanos, financieros, materiales y tecnolégicos, el cual debe
publicarse en su portal electrénico en los primeros treinta dias naturales del ejercicio fiscal correspondiente.

A través de este programa, se establecen metas que permiten el cumplimiento de las obligaciones sefialadas
en la Ley, siendo una de ellas la capacitacidn, para tener un conocimiento homogéneo, bdsico, actualizado y
completo sobre gestiéon documental y administracién de archivos.

Este instrumento representa una herramienta de planeacién de corto plazo que contempla un conjunto de
procesos y actividades, orientados a mejorar y fortalecer al Sistema Institucional de Archivos, asi como el
establecimiento de directrices y estrategias, que permitan mejorar los procesos y procedimientos de la
administracién, organizacién y conservacion documental de los archivos de tramite y concentracién de
Guanajuato Puerto Interior, S.A. de C.V.

Objetivo General:

Consolidar el funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos para que cumpla con las
obligaciones establecidas en la Ley General de Archivo asi como en la Ley de Archivos del Estado de
Guanajuato, dando seguimiento al quehacer archivistico para la administracién homogénea de los
documentos.

Objetivos Particulares:

e Cumplir con las obligaciones en materia de archivos que dicta la normativa en la materia.

e Brindar los conocimientos y asesorias necesarios a los integrantes del Sistema Institucional
de archivos, asi como al Grupo Interdisciplinario de GPI.

e Verificar que el Sistema Institucional de Archivos de GPI., opere de manera correcta
conforme a lo dictado en la normativa en la materia.

e Dar seguimiento a las acciones del Grupo Interdisciplinario para que por medio de este se
coadyuve en la valoracién y validacion de los Instrumentos de Control Archivisticos, asi como
vigencias, bajas documentales, plazos de conservacién, transferencias y demads actividades
en materia archivistica.

e Promover el establecimiento de un sistema de gestidon, administracion y control documental
automatizado dentro de los archivisticos de la entidad.
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A fin de alcanzar los objetivos anteriores, es primordial llevar a cabo las siguientes actividades:

Linea estratégica

supervisiones

supervisiones.

archivo.

supervision,

Objetivo Metas Act. Actividades Responsable Entregable Indlcador.
m1. Andlisis de Presentaciones
Capacitar de contenido y Coordinador de
R 1 v X para
forma presencial elaboracién de archivos. .
L. capacitacién.
alos presentacion.
colaboradores Establecer )
s . Coordinador de .
que integran el calendario y X Calendario de
N archivos y —
Sistema 2 agendar fechas y responsables de capacitacion
Institucional de horarios de P rchivos 2023.
Brindar | archivo y el capacitacién. arc : N° de
r|r.1 e_nr 05 Grupo D llod Coordinador d U d colaboradores
conocnmle’ntos Y | interdisciplinario 3 esa.rro 'o e oor m? or de [stas .e capacitados.
asesorias de GPL., en los capacitaciones. archivos asistencia.
LE 1. r‘\e::esarlc;s adlols temas de
Formacién, n egr;:n es de “Valoracién
capacitacién y e documental” y . Coordinador de
asesoria Institucional de “Procesos 4 Evaluacion de la STERITETy Formatos de
archivos, asi técnicos del capacitacién. capatitaios, evaluacién.
como al Grupo archivo de
Interdisciplinario trémite”
de GPI. 7
Seleccién de )
Meta 2. ) Coordinador de
1 medios y R
Establecer la . archivos.
B contenido.
campaifia = Plan de % de
“« ) . Coordinador de - N
Archivos, base 2 Plan de difusién. X difusion. contenidos
archivos. ) .
dela - difundidos VS
R Desarrollo de la Coordinador de
transparencia y 3 N planeados.
rendicién de campaia. archivos.
" Recopilacion de Coordinador de Formato
cuentas 4 i X i h X
evidencias. archivos. evidencias.
D
et?ctar = Coordinador de
1 necesidades de .
N ) archivos. Propuesta de R .
M1. equipamiento. ) . Equipamiento
., R - equipamiento.
Equipamiento 2 Propuesta de Coordinador de planteado Vs
del Archivo de equipamiento. archivos. equipamiento
Concentracién. Seguimiento a la . Evidencias logrado.
: X Coordinador de
Verificar que el 3 gestién del archivos fotogrificas de
Sistema equipamiento. : equipamiento.
Institucional de Establecer R
LE 2. i t e'ce Coordinador de
o Archivos de GPL., 1 calendario de i
Fortalecimiento L archivos.
) opere de supervisiones.
SEISSEmS manera correcta Agend %d
Institucional de conforme a lo genaar o de ava'nce
Archivos. i SERSLVIienes Calendario de eng
establecido en la con los R N desarrollo de
. Coordinadory supervisiones. -
normativa en la responsables de supervisiones
. 2 . responsables de
materia. las dreas de . con una
. archivo. N
archivo de ponderacién
tramite y de 25% por
M2 concentracién. supervision.
. - -
Desarrollo de 2 Desarrollar Coodinggor Minutas de
3 responsables de
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Internas por

Levantamiento y

Coordinador y

drea. firma de responsables de
minutas. archivo.
imiento de i r ‘
Segu Coordinador y bitscora de
acuerdos y responsables de .o
2 A seguimiento.
compromisos. archivo.
Atender y dar
se| uimierl:) a N°. de
M3. & . \ Minutas, supervisiones
. supervisiones Coordinador y . L
Seguimiento a . Dictameny y/o auditorias
L . y/o auditorias responsables de 7 o
supervisiones i biticoras de en materia de
externas en archivo. . i
externas. . seguimiento. archivo
materia de .
. atendidas.
archivos.
Clasificacidon de Coordinadory
documentos por responsables de
drea y anualidad. archivo.
Division de guia de
documentos de Coordinador y clasificacién.
cada anualidad responsables de
R % de
M4, por temay archivo. dient
7 X
Aplicacion de subtema. expe |t?n s
- transferidos y
procesos Integracién de Responsables de
] . . " capturados en
técnicos legajos y foliado. area. i R
. inventarios Vs
documental Llenado y Expedientes. .
) Responsables de numero de
2011y colocacién de . .
. drea. expedientes
anteriores. portadas. totalhs
o Coordinador y )
Actualizacién de
; . responsables de
inventarios. . g
archivo. Inventarios
. Coordinadory actualizados.
Transferencias
A H responsables de
primarias. i
archivo.
Definir y
comunicar . Calendario de
. Coordinador de X
calendario de archivos transferencias
transferencias : 2023
primarias 2023,
M5 Realizar solicitud N° de
- de transferencia expedientes
Transferencias A e | e
X R primaria via Responsables de | Inventarios de recibidos por
primarias de . N .
. correo dreas transferencia medio de
expedientes que i . . .
i electrénico productoras. primaria. transferencia
cumplieron su s
A R anexando primaria Vs
vigencia en .
T inventarios. total de
VIdimite. Cotejo de expedientes
. 1o Coordinador de ’
inventario con archivos
expedientes v Expedientes
. responsables de .
fisicos y cotejados.
X dreas
recepcién de roductoras
documental. P '
Realizar
entrevistas con . Resumen de
Coordinadory .
las dreas para deteccién de
responsables de
detectar la documentos .
" dreas . N°. de
generacion de digitales de
productoras. . documentos
documentos de archivo. digitales d
archivo digital. gitates de
Incluir series y Fichas técnicas archivo
M6. 8 Grupo iy detectados.
Mapeo subseries en Interdisciplinario de valoracién
b CGCA. P ' | documental.
clasificacién y = =
Asignar Responsable de Inventario con
resguardo de ‘
metadatos. drea productora. | metadatos.
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de Documentos
docfxmer]t?s Resguardo de Coordinador de o
archivo digitales. R B i digitales de
informacién. archivos. .
archivo.
Dar seguimiento Realizar
a la operacién ML entrevistas con Grupo .
del Grupo X dreas i . N°. de
I — Identificar la Interdisciplinario. N
Interdisciplinario productoras de posibles
documental que Reporte de .
para que por documental. series /
" no cuente con documentos .
medio de este se i . Generar reporte subseries a
clasificacién detectados. .
coadyuve en la de documentos incluir en
- dentro del Grupo
valoracién y detectados que S CGCA.
g s CGCA. Interdisciplinario.
validacién de los no se encuentran
Instrumentos de dentro del CGCA.
Control Crear las Fichas
Archivisticos, asf técnicas de
como vigencias, valoracién
bajas documental de
documentales, las series y
Grupo
plazos de subseries que Interdisciplinario
conservacién, integran el ntercisciplinario.
transferencias y M2. Cuadro General
demis Realizar las de Clasificacién
actividades en fichas técnicas archivistica
materia de valoracién vigente.
sl N° de Fichas
archivistica. documental de Formular las s I
i . R técnicas de
las series y Fichas técnicas L.
. . . . valoracién
subseries que de valoracién Fichas técnicas
i s documental
integran documental Grupo de valoracién
N L generadas y
actualmente el correspondientes | Interdisciplinario. documental "
. validadas por
CGCA, de los a los expedientes validadas por
LE 3. . N el GID Vs total
. . documentos sin de los ejercicios el GID. X
Funcionamiento i L R de series /
clasificacion 2011 y anteriores .
del Grupo subseries /
i dentro del CGCA Generar las
Interdisciplinario . N asuntos.
ydela Fichas técnicas
de Archivos de :
documental de valoracion
GPL.
2011y documental para
anteriores. los documentos
de archivo que se Grupo
detecté que no Interdisciplinario.
estan incluidos
dentro del
Cuadro General
de Clasificacién
Artistica.
Realizar la
propuesta de
Catalogo de
Disposicion
D
o.cumental Coordinador de
considerando la N
R . archivos.
informacion % de avance
Instrumentos
recabada en las en el proceso
. de Control y
fichas técnicas de con una
Consulta .
valoracién g ponderacién
Archivistica
documental. " de 20% por
Validados. ==
Construir la actividad.

propuesta de
Cuadro General
de Clasificacién

archivistica y
Guia de Archivo

Documental.

Coordinador de
archivos.

10
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Revisar y en su
M3. caso validar la
Actualizar los propuesta de
Grupo
Instrumentos de Instrumentos de R
Interdisciplinario.
Control y Control y
Consulta Consulta
archivistica de archivistica.
GPL Enviar propuesta
de actualizacién
de Instrumentos
de Control y
Consulta
Archivistica a la Coordinador de
Direccién archivos.
General del
Archivo General
del Poder
Ejecutivo para su
visto bueno.
Actualizar la Guia
de Instrumentos
de Control y Coordinador de
Consulta archivos.
archivistica para
su validacién.
Generacién de Coordinador de Proyecto de
proyecto parala ) e
S archivos. digitalizacién.
digitalizacién.
Recepcién de
expedientes
2011y anteflores Coordinador y Inventarios de
con tratamiento .
e responsables de transferencias
m1. techiSclEor drea de archivo. rimarias.
Alcanzar la medio de : p :
digitalizacién del transferencia % de avance
70 % del acervo primaria. de
documental con Disefio de digitalizacién.
mayor consulta estructura digital Coordinador de Estructura
Promover el de GPI. para archivos. digital.
establecimiento almacenamiento.
LE 4. de un sistema de Expedientes
. . Escaneo, )
Implementacion gestion, N R clasificados y
g . . clasificacién y R
de tecnologia y administracién y respaldo de Coordinador de respaldados
procesos control p. archivos. conforme a la
T expedientes en
digitales en la documental formato digital estructura
gestién automatizado gltal. digital.
documental. dentro de los Resumen de la
archivisticos de ) normativa que
A Verificar la
la entidad. i regulala
normativa en .
materia de creacion y uso
Coordinador de de sistemas
desarrollo de N .
X archivos. automatizados % de avance
sistemas de .
. de gestién, de la meta
gestion S o
administracion con una
documental. .
y control ponderacién
documental. de 20% por
Definir las Propuesta de actividad.
caracteristicas Coordinador de caracteristicas
minimas con las archivos y minimas con
debe contar el tecnologias de la las que debe
sistema para Informacién. contar el
cumplir con lo sistema.

11
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M2.
Generar un

establecido en la
norma.

Hacer contacto
con proveedores
de servicio de

[
proyecto para el desarrollo para Tecnologias de la r?pu'estas
. . ‘2 técnico —
desarrollo de un solicitar Informacion. X
s econémicas.
sistema propuestas
automatizado de técnico -
gestioén, econdmicas.
administracién y Generar una
control propuesta de Coordinador de
documental proyecto para archivos y Propuesta de
para GPI. analizar la tecnologias de la proyecto.
viabilidad del Informacién.
desarrollo.
Presentar
proyecto al
Grupo
Interdisciplinario Coordinador de
para que en archivos y Acata de
colegiado se tecnologias de la | sesién del GID.
pueda definir la Informacién.
procedencia o
improcedencia
del proyecto.
Generar el
informe de
cumplimiento
del PADA 2022.
A i Informe de
enviarlo ala Coordinador de Cumplimiento
D.GAGPE y Archivos. PADA 2022.
realizar la carga
en el sitio web
institucional de
M1. GPI
Dar Generar el PADA
cumplimiento a 2023, enviarlo a
las obligaciones la DGAGPE y i
en materia de realizar la carga Coordm?dor de PADA 2023.
. . Archivos.
Cumlir con las archivos en el sitio web
X p . establecidas en institucional de % de
LE 5. obligaciones en -
T N la Ley de GPL. cumplimiento
Cumplimiento materia de i
! X Archivos del Entrega de la con una
de obligaciones, archivos que i X
. i Estado de informacién para ponderacién
planeacién y dicta la R -
. . Guanajuato, el cumplimiento de 20% por
transparencia. normativa en la i L
. atendiendo a lo de las actividad.
materia. . : i
solicitado por la obligaciones de Impresién de
Unidad de transparencia correo de
Transparencia establecidas en envio de
del Poder laleyde Coordinador de informacién a
Ejecutivo, El Transparencia y Archivos. la Unidad de
Archivo General Acceso a la enlace en
de la Naciényla Informacién materia de
Direccién Publica del transparencia.
General del Estado de
Archivo General Guanajuato en
del Poder su Articulo 26,
Ejecutivo. Fraccion XLV,

Actualizar el
Registro del
Sistema

Coordinador de
Archivos.

Constancia de
inscripcion en
el Registro
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Institucional de Nacional de

Archivos en el Archivos 2023.
Registro Nacional

de Archivos del
Archivo General

de la Nacién.
Imf:lar las Avances de
acciones de o Iy
actualizacién del actualizacién
Coordinador de de anexo Xa
5 anexo Xa, para el i
Archivos. para entrega
proceso de .
entrega - recepcién
2024.

recepcién 2024.

Alcance.

El presente Programa deberd aplicarse al interior de Guanajuato Puerto Interior, S.A. de C.V. para
consolidar el Sistema Institucional de Archivos para lograr una adecuada gestién y organizacion de
sus archivos.

Entregables.

Los entregables seran los correspondientes a cada meta y actividad establecidas en el apartado de
Planeacién.

Recursos.

Como en todo plan y programa, la asignacion de recursos garantiza de una manera razonable el logro
de los objetivos, por tanto, es necesaria la entrega de los insumos, recurso humano, equipos y
suministros. (En la medida en que se asignen los recursos antes citados, dependera el logro de las
metas).

Recursos Humanos.

La Coordinacién de Archivos de Guanajuato Puerto Interior S.A. de C.V. depende directamente de la
Coordinacién Juridica; para llevar a cabo las actividades archivisticas y dar cumplimiento al presente
Programa Anual de desarrollo Archivistico, ya que se cuenta con un Sistema Institucional de Archivo,
debidamente instalado y funcional, conformado de la siguiente manera:

e Responsable del Area Coordinadora de Archivos.

e Responsable de Archivo de Concentracidn.
13
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e Responsable de la Unidad de Correspondencia.
e Encargado de Archivo de Tramite, por cada una de las areas productoras de documentos
de Guanajuato Puerto Interior S.A. de C.V.

Recursos materiales.

La Coordinacién de Archivos, cuenta con los recursos materiales que le han sido asignados
para realizar sus funciones.

Recursos financieros.

La Coordinacion de Archivos de GPI, trabaja con el presupuesto asignado en forma global a
la entidad.

Cronograma de actividades.

El cronograma de actividades se adjunta en version completa con la planeacién arriba
descrita (Anexo 1).

Comunicaciones.

La comunicacidn se realizara de la siguiente manera.
® Correos electrénicos.
e Llamadas telefdnicas.
® Mensajes via WhatsApp
® Reuniones presenciales y/o virtuales, segln sea el caso.

14
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Reportes de avances.

Los avances de las actividades sefaladas en el presente Programa por meta pactada se
realizaran de manera cuatrimestral, a fin de mantener actualizado el cumplimiento de este.

Control de cambios.

Al término de cada cuatrimestre se verificard, si es necesario hacer algtn ajuste en el
presente Programa, con el fin de modificar el cronograma o cualquiera de los recursos
necesarios para estar en posibilidad de alcanzar los objetivos.

Administracidn de riesgos.

En el siguiente cuadro se mencionan los riesgos que podrian obstaculizar el cumplimiento de
los objetivos planteados con la implementacién del PADA 2023:

Objetivo Tipo de riesgo
Dar seguimiento a la operacién del
Grupo Interdisciplinario para que
por medio de este se coadyuve en la
valoracién y validacion de los | No desarrollar las sesiones del grupo
Instrumentos de Control | derivado de la carga laboral de los
Archivisticos, asi como vigencias, | integrantes evitando cumplir con el
bajas documentales, plazos de | Quérum legal.

conservacion, transferencias vy
demds actividades en materia
archivistica.

Promover el establecimiento de un

Riesgo

Interno.

sistema de gestion, administracién y
control documental automatizado
dentro de los archivisticos de la
entidad.

No contar con presupuesto suficiente
y/o validacién de las instancias
reguladoras para el desarrollo del
proyecto.

Interno / Externo.

Cumplir con las obligaciones en
materia de archivos que dicta la
normativa en la materia.

No desarrollar las actividades en
tiempo y forma derivado de la carga
laboral de los integrantes del SIA.

Interno

15



GTONERS

Guanajuato Puerto Interior, S.A. de C.V.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 25 de la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato el
presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2023 fue elaborado por el Area
Coordinadora de Archivos de Guanajuato Puerto Interior, S.A. DE C.V.

Silao de la Victoria Guanajuato a 9 de enero de 2023.

Realizé. Reviso.

—————D

—F

(‘._/.‘/Ahft/’:ﬁ?é Marcos Martinez Pulido Lic. Mitzia Monserrat Morales Belman.
Coordinador de Archivos. Coordinadora Juridica.

Vo.Bo.

L/
ic. lo Leén Zavala Lic. Héctor té tillana
e Administraciéon y Direcfor General de
Vinculacion. Guanajuato Pugrto Interior, S.A. de C.V.

16



Anexo 1

GTO RSk

Cronograma de actividades del

Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2023
Guanajuato Puerto Interior, S.A. de C.V.

Lineas oo o o
tiateul Metas | Act. Calendarizacién de actividades.
estrategica
1 Enero
Enero
2
M1, ——
3 Febrero
Febrero
4
LE1
1 Enero Febrero
Febrero
2
M2, —
3 Febrero Marzo Abrll Mayo Junlo Julio Agosto Septiembre  Octubre  Noviembre
4 Diclembre
1 Enero
M1. 2 Enero
3 Febrero Marzo Abrll Mayo Junio Jullo Agosto Septlembre  Octubre
1 Febrero
2 Febrero
M2. 3 Marzo Octubre
4 Marzo Octubre
5 Abril Mayo Noviembre Diclambre
M3. 1 Enero Febrero Marzo Abrll Mayo Junio Jullo Agosto Septlembre  Octubre Noviembra Diclambre
1 Febrero Marzo
Abrll
2
LE2. —
3 Mayo Junlo Jullo Agosto Septiembre Octubre
M4, ——
4 Mayo Junio Jullo Agosto Septiembre Octubre
5 Mayo Junio Julio Agosto Septiembra  Octubre
6 Junio Jullo Agosto Septiembre  Octubre
1 Febrero Abrll Septiembre
M5 2 Abril Septiembre
3 Abril Septiembre
1 Enero




Febrero
2
Mé6. ——
3 Marzo
4 Abrll Mayo
1 Enero
Ml ——
2 Febrero
1 Enero Febrero Marzo
M2. 2 Marzo Abril Mayo
3 Mayo Junlo Julio
LE3.
1 Julio
2 Agosto
M3. 3 Agosto
q Septlembre  Octubre
5 Noviembre  Diclembre
1 Enero Febrero
2 Abrit Mayo Junlo Jullo Agosto Septlembre  Octubre
M1, ———
3 Mayo
4 Abril Mayo Junlo Jullo Agosto Septiembre  Octubre Noviembre Diclembre
LE4. 1 Enero
2 Febrero
M2. 3 Enero
4 Marzo
S Abrll
1 Enero
2 Enero
LES- M1. 3 Marzo
4 Agosto
5 Julio Agosto Septiembre  Octubre Noviembre Diclembre
Silao de la Victoria, Guanajuato a 9 de enero de 2023.
Realizé. Ravisg Vo.Bo.

—

Coordinador de Archivos.

Lic. José Marcos Martinez Pulido

T

Lic. Mitzia M. rat M
Coordinadora Juridica.

Bal Lic. G

Direct,

Direglor General de
Guanajuato Ppierto Interior, $.A. de C.V.




